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1. AMAC

Bu politikanin amaci, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
gergevesinde yiriitiilen kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi faaliyetlerinde basta Anayasa’nin 20. maddesinde
diizenlenen 6zel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini azami derecede korumak ve Kogak
Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Stinlin yikiimliiliikleri ile 6698 sayili KVK Kanunu uyarinca uyulacak usul ve esaslar

hakkinda kisisel veri sahiplerini bilgilendirmektir.

2. KAPSAM
Bu politika, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin

pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verileri ve kisisel veri sahiplerini kapsar.

3. TANIMLAR

o Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi, (Ad-Soyad, T.C. numarasi,
dogum tarihi, adres, e-posta, banka hesap bilgileri, pasaport numarasi, vb.)

o Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
kiyafet, dernek vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahklmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler
ile biyometrik ve genetik veriler dzel nitelikli veriler,

o Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisiler,

e Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem,

e Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir sekilde
tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi/kurum,

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen gercek veya tiizel kisi,

o KVK Kurulu : Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu,

¢ Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza,

Anonim Hale Getirme: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri alinamayacagi sekilde
degistirilmesi,

e Basvuru Formu: Kisisel veri sahiplerinin haklarin1 kullanmak i¢in yapacaklart bagvuruyu icerecek, politika
kapsaminda yukarida baglanti saglanan basvurunun yontemini agiklayan “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Geregince lgili Kisi (Kisisel Veri Sahibi) Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara iliskin Bagvuru

Formu,
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e (Calisan Adayi: Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne herhangi bir yolla is veya staj bagvurusunda bulunmus ya
da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin incelemesine agmis olan gercek kisiler,

o Katihmer: Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan verilen hizmetleri kullanan veya kullanmis olan gergek
kisiler,

o Potansiyel Katihmei: Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan verilen hizmetleri kullanma talebinde veya
ilgisinde bulunmus veya bu ilgiye sahip olabilecegi ticari teamiil ve diiriistliik kurallarina uygun olarak degerlendirilmis
gercek kisiler,

e Paydaslar: Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetlerini yiiriitiirken is ortakligi kurdugu taraflar,

e Is Birligi icinde Olunan Kurumlarin Calisanlan ve Yetkilileri: Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin is
ortagi, tedarik¢i gibi ancak bunlarla sinirli olmaksizin her tiirli is iligkisi igerisinde bulundugu ilgili kurumlarin ¢alisan,
hissedarlar ve yetkilileri dahil olmak iizere, gergek kisiler,

e Tedarike¢i: Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetlerini yiiriitiirken kurumun prosediir ve talimatlarina
uygun olarak s6zlesme iliskisi i¢erisinde Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne hizmet sunan taraflar,

o Uciincii Kisi: Politika kapsaminda farkl1 bir sekilde tanimlanmamus olan, kisisel verileri politika kapsaminda islenen
gergek kisiler,

e Ziyaretci: Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ye ve sahip oldugu fiziksel yerleskelere, ¢alistigl proje sahalarina
cesitli amaglarla girmis olan, kurumun etkinliklerine katilmis olan veya kurumun internet sitelerini ziyaret eden gergek

kisiler,

4. DAYANAKLAR
e 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel

Verilerin Korunmasi Kanunu.

5. POLITIKANIN VE ILGILI MEVZUATIN UYGULANMASI
e Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti uygulamalari

kapsaminda somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi, internet sitesinde ( www.kocakmuhendislik.com.tr ) yaymmlanir
ve kisisel veri sahiplerinin erisimine agiktir. Ilgili mevzuatta gerceklestirilecek degisiklik ve yeniliklere paralel olarak
Kocgak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti KVK Politikas1 *da giincellenecek ve veri sahiplerinin erisimine acilacaktir.

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda ytiriirliikte
bulunan ilgili kanuni diizenlemeler esas alinir. Yiiriirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda ¢eliski bulunmasi

durumunda, Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti yiiriirliikkteki mevzuatlarin uygulama alan1 bulacagini kabul eder.
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6. SORUMLULUKLAR VE iLGILI KISILER

e Kisisel Verilerin Korunmas: ve Islenmesi Politikasinin isleyis, faaliyet ve siireclerinde uygulanmasindan Firma
sahibi sorumlu olmakla birlikte, isbu politikaya uygun olarak hazirlanan aydinlatma metni, bagvuru formlari, ilgili
dokumanlar ve egitim faaliyetlerinin Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti biinyesinde uygulanmasinda Kogak
Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tavsiye kaynagi ve rehber olacaktir.

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’nin tiim ¢alisanlar Kisisel Verilerin Korunmas: ve islenmesi Politikasina

uyulmasini gézetmekle sorumludur.

6.1 VERI SORUMLUSU

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi ifade etmekte olup, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti Veri Sorumlusu
sifatiyla hareket etmektedir.

6.2 ILGILI KISILER

Kanun kapsaminda “Ilgili Kisi” kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade etmekte olup, isbu politika kapsaminda ilgili
kisiler — sayilanlarla simirli kalmamakla birlikte — asagidakileri kapsamaktadir;

e Muhasebe yazilimi veri tabaninda kayitli tiim katilimcilar,

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ¢alisanlari,

e Daha dnce Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti biinyesinde ¢alismis fakat herhangi bir sebeple is s6zlesmesi sona
ermis olan eski ¢alisanlar,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne is bagvurusunda bulunmak amaciyla kariyer portallarindan, ISKUR, e-
posta veya referans araciligi ile fiziki olarak bagvuru formu dolduran veya Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti web
sitesi aracilig1 ile 6zge¢mis gonderen calisan adaylari,

e Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti iletisim segeneklerinden herhangi birini kullananlar,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti web sitesini kullanan tiim kullanicilar,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti mobil uygulamalarini kullanan tiim kullanicilar,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti sosyal medya hesaplarindan Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti ile
iletisime gegen (yorum paylasan, talepte bulunan dahil ve bunlarla sinirli olmamak kaydiyla) tiim kisiler, kurum ve
kuruluslar,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin misafir agina (wi-fi) baglanan tiim kullanicilar,
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o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin ihtiyac analizleri ve hizmet memnuniyetleri kapsaminda diizenlemis
oldugu anketlere katilanlar,

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti faaliyetleri kapsaminda galisilan tiim yiikleniciler ve ¢alisanlari,

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti istirakleri/paydaslar ve ¢alisanlari,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ile i yapan tim tedarikgi firmalar,

o Herhangi bir sebeple Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’nii ziyaret eden tiim ziyaretgiler,

o Stajyerler ve kursiyerler,

e Yukarida belirtilenlerle sinirli olmaksizin yiiz yiize, mesafeli, s6zlIii, yazili ya da elektronik yolla kisisel verilerini
Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ile paylasmis/paylasacak; dogrudan vermis/verecek veya Kogak Miihendislik

Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan elde edilmesine olanak saglamig/saglayacak olan tiim gercek kisiler

7. KISISEL VERILERIN ISLENMESI VE AKTARILMASI

o Kisisel veriler Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan 6698 sayili Kanunda ve bu politikada 6ngoriilen
usul ve esaslara uygun olarak islenir ve kanunlarda 6ngoriilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar
muhafaza edilir.

e Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kisisel veri sahipleri aydinlatilir ve kisisel veri sahiplerinin bilgi

talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeler yapilir.

7.1 KiSISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan kisisel veriler; her tiirli sozlii, yazili, elektronik ortamda; teknik ve
diger yontemlerle, danisma merkezi, internet sitesi, mobil uygulamalar, dijital ve sosyal ortamlar, kurumun diizenledigi
anket, etkinlik, seminer, egitim ve organizasyonlar ile is iligkisi i¢erisinde bulunulan kisi, kurum ve kuruluslar yoluyla
ve ayrica bu politikada yer verilen amaglarin gerceklestirilmesi ve yasadan dogan sorumluluklari eksiksiz ve dogru bir
sekilde yerine getirilebilmesi amaciyla mevzuat, s6zlesme, talep ve istege dayali hukuki sebepler ¢ercevesinde toplanir

ve Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan gorevlendirilen personeller /veri isleyenler tarafindan islenir.

7.2 KiSISEL VERILERIN iISLENMESINDE GENEL iLKELER
Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyum saglanmasi ve uyumun

siirdiiriilmesi kapsaminda kisisel verileri islerken asagida belirtilen temel ilkeler benimsenir.

7.2.1 Hukuka ve Diiriistliik Kurahna Uygun Isleme

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti, kigisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
giiven ve diiriistliik kuralina uygun olarak hareket eder. Bu kapsamda Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel
verilerin islenmesinde veri sahiplerine kars1 “seffaflik” ilkesini benimser ve kisisel veri sahiplerine bilgilendirmede
bulunur. Bilgilendirmede, agiklik ve diiriistliik esas alinir, toplanan kisisel verilerin kullanim amaci hakkinda net bilgi

verilir ve veriler bu ¢ergevede islenir. Kisisel verinin, herhangi bir hukuki gerek¢e olmaksizin, veri sahibi {izerinde
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olumsuz etkiye sebebiyet verecek sekilde kullanimidan kaginilir.

7.2.2 Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasinin Saglanmasi

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel veri sahiplerinin temel haklarin1 ve mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve gilincel olmasini saglar. Bu kapsamda verilerin elde edildigi kaynaklarin belirli olmasi,
dogrulugunun teyit edilmesi, giincellenmesi gerekip gerekmediginin degerlendirilmesi gibi hususlar 6zenle dikkate

alinir.

7.2.3 Belirli, A¢ik ve Mesru Amaclarla isleme

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, veri isleme amacini acik ve kesin olarak belirler ve bu amacin mesru olmasini
saglar. Amacin mesru olmasi, islenen kisisel verilerin, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin yapmis oldugu is

veya sunmus oldugu hizmetle baglantili ve bunlar igin gerekli olmasi anlamina gelir.

7.2.4 Islendikleri Amagcla Baglantih, Stmrh ve Olgiilii Olma

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel verileri belirlenen amaglarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bigimde

isler ve amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin iglenmesinden kaginir.

7.2.5 Tlgili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag I¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

Kog¢ak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel verileri, yalnizca ilgili mevzuat ve kanunlarda 6ngoriilen veya kisisel
veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar muhafaza eder. Yasal siire belirlenmemisse, isleme amacinin ger¢eklesmesi
i¢in gerekli olan siire belirlenir ve kisisel veriler bu siireyle sinirli olarak saklanir. Siirenin bitimi veya islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan silinir,

yok edilir veya anonim hale getirilir.

7.3 KiSISEL VERILEN ISLENME SARTLARI
Kocgak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti kisisel veri isleme faaliyetlerini, KVK Kanununun 5. maddesinde belirtilen veri
isleme sartlarina uygun olarak yiiriitiir. Bu kapsamda yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetleri asagida siralanan kisisel

veri isleme sartlarinin varlig1 halinde gergeklestirilmektedir.

7.3.1 Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Veri sahibinin kendisiyle ilgili veri islenmesine
Ozgiirce, konuyla ilgili yeterli bilgi sahibi olarak, tereddiite yer birakmayacak agiklikta ve sadece o islemle sinirli olarak

onay vermesi halinde Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kisisel veri isleme faaliyeti ylirtitiiliir.
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7.3.2 Kanunlarda Ac¢ikca Ongoriilmesi

Kisisel veri isleme faaliyetine iliskin kanunlarda agikca diizenleme bulunmasi durumunda Kogak Miihendislik Taah.

Tic. Ltd. Sti tarafindan ilgili kanuni diizenleme ile sinirli olarak kisisel veri isleme faaliyeti yiiriitiiliir.

7.3.3 Fiili Imkansizlik Sebebiyle ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik taninamayacak olan kisinin
kendisinin ya da bagka bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliigiinii korumak i¢in kisisel verisinin iglenmesinin zorunlu

olmasi halinde Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan veri isleme faaliyeti yiiriitiliir.

7.3.4 Kisisel Veri Isleme Faaliyetinin Bir Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan flgi Olmas:

Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde (s6zlesmenin kurulmasi veya ifasina dayali olarak verisi islenecek kisinin

sozlesmenin taraflarindan birisi olmas1 kosuluyla) kisisel veriler islenebilir.

7.3.5 Ko¢ak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Kog¢ak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmesi i¢in

veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel veri isleme faaliyetleri yiirtitiliir.

7.3.6 Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan, ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilen (herhangi bir sekilde

kamuya aciklanan ) kisisel verileri alenilestirme amacina uygun olarak islenir.

7.3.7 Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel verilerin islenmesinin bir hakkin tesisi, kullanilmasi1 veya korunmasi i¢in zorunlu olmast durumunda, Kogak

Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan bu zorunluluk ile paralel olarak kisisel veri isleme faaliyetleri yiiriitiiliir.

7.3.8 Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin Mesru Menfaatleri Nedeniyle Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin mesru menfaatleri i¢in veri islemenin zorunlu olmasi1 halinde, veri sahibinin

temel hak ve ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla kisisel veri isleme faaliyetleri yiirtitiiliir.

7.4 KiSISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti kisisel verileri, KVK Kanununda belirtilen kisisel veri isleme sartlari1 ve amaglari
dahilinde ve asagidaki amaglar dogrultusunda islemektedir.

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan verilen/ verilecek olan hizmetlerin sunumu ve hizmetlerle ilgili

caligmalarin yiiriitiilmesi,
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o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ile is iligkisi igerisinde olan kisilerin, kurum ve kuruluslarin hukuki ve ticari
giivenliginin saglanmasi,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin kurumsal stratejilerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi,

¢ Bilgi giivenligi siireglerinin planlanmasi, denetimi ve uygulanmasi,

e Kurumsal stirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi,

o Kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi,

o Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi,

o Etkinlik yonetimi,

o Katilimci /yatirimer iligkilerinin yonetimi,

e s ortaklar1, paydaslar ve tedarikgilerle olan iliskilerin yonetimi,

e insan kaynaklar1 politikalarinin yiiriitiilmesi,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti personel temin siireglerinin yiiriitiilmesi,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti finansal raporlama ve risk yonetimi islemlerinin yiiriitiilmesi,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti hukuk islerinin yiiriitiilmesi ve takibi,

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti kurumsal ve ortaklik hukuku islemlerinin gergeklestirilmesi ve takibi
e Talep ve sikdyet yonetimi ve takibi,

e Kurum degerlerinin giivenliginin saglanmasi,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti iist diizey yoneticilerine saglanacak yan haklar ve menfaatlerin planlanmasi
ve uygulanmasi,

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti faaliyetlerinin kurum prosediirleri ve ilgili mevzuata uygun olarak
ylriitiilmesinin temini i¢in denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmast,

e Kurum itibarinin korunmasina yonelik ¢alismalarin gergeklestirilmesi,

o Yetkili kisi, kurum ve kuruluglara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,

e Mevzuata uyum konusunda destek saglanmasi

e Misafir/ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,

Babhsi gecen amagclarla gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin KVK Kanunu kapsaminda 6ngdriilen sartlardan
herhangi birini kargilamiyor olmas1 halinde, ilgili isleme siirecine iliskin olarak Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti

tarafindan agik riza temin edilir.
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7.5 OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde,
KVK Kanunu’nda dngériilen diizenlemelere hassasiyetle uygun davranmaktadir.

KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep
olma riski tagiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir. Bu veriler; 1rk, etnik koken, siyasi diigiince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin agik r1zas1 olmaksizin islenmesi yasaktir. Ozel nitelikli kisisel veriler kisisel veri
sahibinin agik rizasi yok ise ancak, KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla
asagidaki durumlarda islenebilir;

¢ Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iligkin 6zel nitelikli kigisel verileri ise ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum

ve kuruluslar tarafindan islenebilir.

7.6 ISE ALIM VE YERLESTIRME SURECINDE CALISAN ADAYLARININ KiSiSEL VERILERIN
ISLENMESI
Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan ise alim stirecinde ¢alisan adaylarinin kisisel verilerinin islenmesine

iligkin 6zel diizenlemeler asagida detaylandirilmistir.

7.6.1 Ise Alhm Siirecinde Toplanan ve islenen Kisisel Veriler

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, bu politikanin “Kisisel Verilerin Kategorizasyonu” baglikli béliimiinde belirtilen
bilgilerin tamamini veya bir kismini yapilan bagvurunun niteligine gore isleyebilir. Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd.
Sti ayrica, is bagvurusunda bulunan calisan adaylarinin asagidaki bilgilerini toplayabilir ve isleyebilir;

e Isim, adres, dogum tarihi, e-posta adresi, telefon numaras1 ve diger iletisim bilgileri,

e Ozgecmis, 6n yazi, gecmis veya ilgili is tecriibesi veya diger tecriibeler, egitim durumu, transkript, dil test
sonuglari veya is bagvurusuna iligskin destekleyici veya agiklayici belgeler,

¢ Video konferans, telefon gibi araglarla veya yiiz ylize miilakat yapilmasi durumunda miilakat sirasinda elde

edilen bilgilerin kayitlart,

e Onceki isverenlerden alinan referanslar veya aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla
yapilan kontrol sonucu elde edilen bilgiler veya Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan yapilan aragtirmalar

sonucu elde edilen bilgiler,
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o Yetenek ve kisilik 6zelliklerini tespit eden ige alim testlerinin sonuglari.
Isin niteligine gore Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, basvuruda bulunan ¢alisan adaylarindan 6zel nitelikli kisisel
verilerini (6rnegin, sabika kaydi veya saglik raporu) talep edebilir. Boyle bir durumda, ¢aligsan adayi ilgili 6zel nitelikli

kisisel verinin talep edilme nedeni firmamiz tarafindan ayrica bilgilendirilir.

7.6.2 Cahsan Adaylarinin Kisisel Verilerinin Toplanma ve Islenme Amagclari

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, bu politikanin “Kisisel Verilerin Islenme Amaglar1” baslikli boliimiinde
belirtilen amaglarin bir veya birden fazlasina dayali olarak ve bagvurunun niteligini dikkate alarak g¢alisan adaylarinin
kisisel verilerini isleyebilir. Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ayrica, is basvurusunda bulunan ¢alisan adaylarinin
bilgilerini asagidaki amaglarla toplayabilir ve isleyebilir;

e (aligsan adayinin niteliginin, tecriibesinin ve ilgisinin agik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,

o Gerektigi takdirde, ¢alisan adaymin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontroliinii yapmak veya {igiincii kisilerle
iletisime gecip calisan aday1 hakkinda arastirma yapmak,

e Bagvuru ve ise alim siireci hakkinda galisan adayi ile iletisime gegmek veya uygun oldugu takdirde, sonradan
acilan/agilacak olan herhangi bir pozisyon i¢in ¢alisan aday1 ile iletisime gegmek,

e Herhangi bir mevzuatin gereklerini ya da yetkili kurum veya kurulusun taleplerini karsilamak,

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti *niin uyguladigi ise alim ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmek,

7.6.3 Cahsan Adaylarinin Kisisel Verilerinin Toplanma ve islenme Yontemleri

Ise alim siirecinde ¢alisan adaylarmin kisisel verileri bu politikada belirtilen diger yontem ve vasitalarla birlikte veya
bu yontem ve vasitalara ek olarak asagidaki yontem ve vasitalarla toplanabilir;

e Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan dijital bagvuru formu araciligiyla,

e Calisan adaylarinin Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne e-posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle
ulagtirdiklar1 6zgegmisler araciligiyla,

e istihdam veya danismanlik sirketleri, kurum ve kuruluslar araciligiyla,

¢ Video konferans, telefon gibi araglarla veya yiiz ylize miilakat yapilan hallerde, miilakat sirasinda,

e Calisan adaylari tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller ile Kogak
Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan yapilan arastirmalar sirasinda,

e Uzman kisiler tarafindan yapilan ve sonuglari incelenen yetenek ve kisilik 6zelliklerini tespit eden ise alim testleri
araciligyla.

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti toplanan kisisel verileri, bilgisayar sistemleri ve insan kaynaklari personeli

vasitasiyla otomatik olan veya otomatik olmayan yollarla isler.
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7.6.4 Calisan Adaylar1 Hakkinda Arastirma Yapilmasi

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne veya is ortaklarina iligskin ciddi ve belirli bir riskin var olmasi ve gereken
bilginin elde edilebilmesi igin daha makul bir yontem olmamasi halinde, ¢alisan adaylar1 hakkinda arastirma yapilabilir.
e Yapilacak arastirma genel olarak ¢alisan adaylarinin verdigi bilgilerin dogrulugunu tespit etmeye yonelik olacaktir.
Ayrica ¢alisan adaylarinin kendileri hakkinda sakladiklar1 ve yukarida belirtilen risklerin dogmasina sebep olabilecek
bilgileri tespit etmek de yapilabilecek arastirmanin amaglar1 arasinda olacaktir.

e Yapilacak arastirma kapsaminda tiglincii kisilerle ¢alisan adaylarina ait kimlik bilgileri, is ve egitim tecriibeleri gibi
gerekli kisisel veriler paylasilabilir. Ayrica ¢alisan adaylar1 hakkinda {iglincii kisilerden kisisel veri elde edilebilir.

e Calisan adaylar1 hakkinda arastirma yapilmasi halinde, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti miimkiin olan hallerde
aragtirmanin amaci ve kapsami, kullanilan kigisel veriler ve aragtirmanin sonucu hakkinda aday1 ayrica bilgilendirir.

e (alisan adaylari, kendileri ile ilgili yapilacak arastirma hakkinda her zaman Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti
ile irtibat kurabilir.

e ise alim siiregleri boyunca calisan adaylar1 hakkinda toplanan ve islenen tiim kisisel veriler, calisan adayinin ilgili

acik pozisyonda istihdam edilmesine karar verilmesi halinde 6zliik dosyasina aktarilir

7.6.5 Calisan Adaylarimin Kisisel Verilerinin Giivenligi

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ¢alisanlar1 ile Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne is bagvurusunda
bulunan adaylarin kisisel verilerinin giivenligi arasinda negatif ayrimcilik yapilmaz.
o Kisisel verilerin giivenligi hakkinda detayli bilgiye bu politikanin “’Kisisel Verilerin Giivenligi’ boliimiinden

erisilebilir.

7.6.6 Firsat Esitliginin Gozetilmesi Kapsaminda Kisisel Verilerinizin islenmesi

Calisan adaylar1 arasinda 1rk, etnik koken, din, mezhep, engellilik ve cinsel tercihler gibi farkliliklar nedeniyle ayrimcilik
yapmamak ve tiim calisanlar adaylar1 arasinda firsat esitligini saglamak amaciyla gerekli oldugu olgiide, calisan

adaylariin kisisel verileri islenir.

7.6.7 Cahsan Adaylarinin Saghk Verilerinin Ayri1 Saklanmasi ve Saghk Verilerini islemeye Yetkili Calisanlar

Saglik verileri, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti olanaklar1 elverdigi oranda, yetkisiz erisimlerden korumak ve
daha yiiksek giivenlik saglamak adina, diger kisisel verilerden ayr olarak saklanmaktadir. Kogak Miihendislik Taah.
Tic. Ltd. Sti, saglik verilerini miimkiin olan en dar kapsamda islemeye 6zen gostermektedir. Saglik verilerinin islenmesi
gereken durumlarda, bu islemeyi gergeklestirmek amaciyla yetkilendirilen kisilerin, bu verilerin hassasiyetini

anlamasina ve gerekli onlemleri alabilmesine yonelik bilgilendirmeler yapilir.
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7.6.8 Saghk Verilerinin Ozel Nitelikli Kisisel Veri Olarak Muamele Gérmesi

Calisan adaylarinin saglik verileri dzel nitelikli kisisel veri olarak kabul edilmektedir. Ozel nitelikli kisisel veriler

hakkinda uygulanan tiim dnlemler saglik verileri i¢in de uygulanir.

7.6.9 Saghk Verilerine Erisim

Saglik verilerine erigsim sadece gerekli olmasi durumunda bu konuda yetkilendirilmis Kogak Miihendislik Taah. Tic.
Ltd. Sti galisanlar tarafindan gerceklestirilebilir. Ayrica yoneticilere, onlarin yonetsel rollerini yerine getirebilmeleri

icin gereken seviyede saglik verileri agiklanabilir.

7.7KAMERA ILE {ZLEME FAALIYETLERI

o Kocak Miihendislik binasinda ve ¢alisma sahalarina bagli olarak faaliyet gosteren tesislerde giivenligin saglanmasi
amaciyla ve yiriirliikte bulunan ilgili mevzuatta 6ngoriilen amaglarla, KVK Kanunu’nda sayilan kisisel veri isleme
sartlarina uygun olarak giivenlik kamerasi ile izleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

e Kocak Miihendislik tarafindan yiiriitiilen kamera ile izleme faaliyetleri Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve
ilgili mevzuata uygun olarak siirdiiriilmekte ve KVK Kanununda yer alan diizenlemelere uygun hareket edilmektedir.
Kogak Miihendislik, giivenlik kameras: ile izleme faaliyeti kapsaminda; kurumun ve diger kisilerin giivenligini
saglamaya iliskin menfaatlerini koruma amacini tasimaktadir.

o Kocak Miihendislik tarafindan kamera ile izleme faaliyetine yonelik olarak; internet sitesinde isbu politika
yayimlanmakta ve izlemenin yapildig: alanlarin girislerine izleme yapilacagina iliskin bildirim yazisi asilmaktadir.

e Kocak Miihendislik tarafindan kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki ama¢ bu politikada sayilan
amagclarla sinirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayist ve ne zaman izleme yapilacagi,
giivenlik amacina ulagsmak i¢in yeterli ve bu amagcla sinirli olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini
giivenlik amagclarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler) izlemeye tabi
tutulmamaktadir.

e Kocak Miihendislik tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda
elde edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

e Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirl sayida Kogak
Miihendislik c¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erigsimi olan smirli sayida kisi is sozlesmeleri ve

taahhtitnameler ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.8 ZIYARETCI GIiRiS CIKISLARININ TAKIiBi
e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi ve yiiriirliikkte bulunan ilgili
mevzuatta Ongoriilen amagclarla ziyaret¢i giris ¢ikiglarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde

bulunulmaktadir.
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e Ziyaretci olarak Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ilan
edilen ya da diger sekillerde misafirlerin erigimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu
kapsamda bilgilendirilir.

e Ziyaret¢i girig-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla islenmekte ve ilgili kisisel

veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

7.9 ZIYARETCILERE SAGLANAN iNTERNET ERiSIMLERI

o Kogak Miihendislik tarafindan gilivenligin saglanmasi ve yiirlirliikte bulunan ilgili mevzuatta ve bu politikada
belirtilen amaglarla; Kogak Miihendislik bina ve tesisleri igerisinde kalinan siire boyunca internet erisimi talep eden
ziyaretcilere/misafirlere internet erisimi saglanabilmektedir.

e Bu durumda internet erisimlerine iliskin log kayitlar1 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan
mevzuatin amir hiikkiimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
talep edilmesi veya Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti i¢inde gergeklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki
yuktmliiliikleri yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

e Bu cergevede clde edilen log kayitlarina yalmzca sinirhi sayida Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ¢alisaninin
erisimi bulunmaktadir. Bahsi gecen kayitlara erisimi olan Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ¢alisanlar1 bu kayitlar
yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim siireglerinde kullanmak iizere erismekte ve
hukuken yetkili olan kisilerle paylagsmaktadir.

o Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi is sozlesmeleri ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.10 KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI
Kocgak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan gerceklestirilecek kisisel veri aktarimlarinda KVK Kanunu’nun 8. ve

9. maddelerinde diizenlenmis olan kisisel veri aktarim sartlarina uygun olarak hareket edilmektedir.

7.10.1 Kisisel Verilerin Aktarilacag Kisiler

Kocgak Miihendislik veri sahiplerinin kisisel verilerini, KVK Kanununun 8 ve 9. maddelerine ve isbu politikaya uygun
olarak asagida siralanan kisi gruplarina belirtilen amaglarla aktarabilir;

e Kogak Miihendislik hizmet birimlerine, hizmet faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla sinirl olarak,

e Kogak Miihendislik istiraklerine, is ortakliginin kurulmasi ve siirdiiriilmesini, temin amaciyla sinirli olarak,

o Kocak Miihendislik tedarik¢ilerine, tedarik¢iden temin edilen ve Kocak Miihendislik faaliyetlerini yerine getirmek
amaciyla sinirh olarak,

o Yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile yetkili 6zel hukuk kisilerine ilgili kisilerin hukuki yetkisi dahilinde talep

ettigi amacla siirl olarak,
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o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti danismanlarina, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetlerini

yerine getirmek igin gerekli danigmanlik hizmetlerinin geregi gibi sunulmasini saglamak amaciyla sinirli olarak.

e Uciincii kisilere kisisel veri aktarim sartlarina uygun olarak,

7.10.2 Kisisel Verilerin Aktarilma Sartlari

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti veri sahiplerinin kisisel verilerini KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddeleri
cergevesinde agagidaki sartlar saglandigi takdirde 3. kisi ve kurumlara aktarabilmektedir.

o Kigisel veri sahibinin agik rizasi var ise,

o Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iligkin agik bir diizenleme var ise,

o Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu ise ve kisisel veri
sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;
e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sdzlesmenin taraflarina ait kigisel
verinin aktarilmasi gerekli ise,

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin hukuki ylikiimliligiini yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu
ise,

e Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,
e Kigisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,
e Kisisel veri sahibinin temel hak ve oOzgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, kogak

mithendisligin mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

7.10.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu
tarafindan 6ngoriilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amagclart dogrultusunda kisisel
veri sahibinin 6zel nitelikli kisisel verilerini agagidaki durumlarda {igiincii kisilere aktarabilmektedir.

o Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya

o Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

v' Kisisel veri sahibinin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik koken, siyasi
diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen
hallerde,
v Kisisel veri sahibinin saghigina ve cinsel hayatina iligskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yliriitiilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylikiimliiliigti altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum

ve kuruluslar tarafindan istenmesi halinde,
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7.10.4 Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarilma Sartlarn

Kogak Miihendislik mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclart dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemleri
alarak, kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise asagidaki hallerden birinin
varligi durumunda kisisel verileri yeterli korumaya sahip veya yeterli korumayi taahhiit eden veri sorumlusunun
bulundugu yabanci iilkelere aktarabilmektedir:

o Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

o Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu ise ve kisisel veri
sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sdzlesmenin taraflarina ait kigisel
verinin aktarilmasi gerekli ise,

e Kogak Miihendisligin hukuki yiikiimliliiglinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

e Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

o Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu ise,

o Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd.

Sti’niin mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

8. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Kog¢ak Miihendislik, KVK Kanunu’ndaki tiim hususlar ile “hukuka ve diriistliik” kuralina uygun olarak kisisel veri
isleme faaliyetinde bulundugunu kisisel veri sahipleri ile ilgililere igsbu politika belgesi basta olmak {izere c¢esitli
dokiimanlarla duyurur. Boylece kisisel veri isleme faaliyetlerinde ilgilileri bilgilendirmeyi ve bu cercevede hesap
verilebilirligi ve seffaflig1 saglar. Bu kapsamda Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan kisisel verilen
islenmesine yonelik aydinlatma metni hazirlanir ve web sitesinde yayinlanir.

Ayrica Kocak Miihendislik ilgili kisileri; kisilerin “agik riza “’sina bagvurdugu zamanlar basta olmak iizere kendi
faaliyetleri ve kanundaki hususlar hakkinda birgok farkli yontemlerle de bilgilendirmektedir. Kogak Miihendislik
tarafindan veri sahiplerine sunulan aydinlatma metninde ve ilgili dokiimanlarda asagidaki bilgilere yer verilmektedir.

e Veri sorumlusu olarak Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti unvani,
o Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

o Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,

o Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,

e Kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar.
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9. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, KVK kanunu uyarinca kisisel veri sahiplerine yasal haklarini bildirir, s6z konusu
haklarin nasil kullanilacagina dair yol gosterir ve tim bunlar i¢in gerekli i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri
gergeklestirir. Kisisel veri sahipleri KVK Kanunu uyarinca asagidaki haklara sahiptir;

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tiglinci kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan

islemin kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan

islemin kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine

bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme,

9.1 KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI iLERi SUREMEYECEGI DURUMLAR

KVK Kanunu’nun 28. Maddesi geregince, asagidaki durumlarda veri sahipleri haklarini ileri siiremeyecektir.

o Kisisel verilerin, iiciincii kisilere verilmemek ve veri giivenligine iligskin yiikiimliiliiklere uyulmak kaydiyla gergek
kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi.
o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla
islenmesi.

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarin1 ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya
bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

e Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluglar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici,
koruyucu ve istihbarat faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin olarak yargi makamlar1 veya infaz
mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagidaki hallerde kisisel veri sahiplerinin, zararin giderilmesini talep hakki

harig, is bu politikanin 9. maddesinde belirtilen diger haklarini1 kullanmalarit miimkiin degildir:
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o Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi.

e {lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi

o Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma
veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

o Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak devletin ekonomik ve mali ¢gikarlarinin korunmasi

icin gerekli olmasi.

9.2 KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel Veri Sahipleri, yasal haklarina iligskin taleplerini, kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida
belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Kogak Miihendislik Taah.
Tic. Ltd. Sti’ne {icretsiz olarak iletebilirler.

Kisisel veri sahipleri adina iiglincii kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi i¢in veri sahibi tarafindan basvuruda
bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

e www.kocakmuhendislik.com.tr adresinde mevcut olan Veri Sahibi Bagvuru Formunun doldurularak, 1slak imzal
bir niishasinin bizzat elden veya noter araciligi ile ¢ Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti Biiyiik Kayacik
Mahallesi, Evrenkoy Caddesi No:12 Sel¢uklu /Konya’’ adresine iletilmesi,

o www.kocakmuhendislik.com.tr adresinde mevcut olan Bagvuru Formunun doldurularak 5070 Sayili Elektronik
Imza Kanunu kapsamindaki “giivenli elektronik imza” ile imzalandiktan sonra konyaosb@hs02.kep.tr adresine kayitl

elektronik posta ile génderilmesi gereklidir.

10. BASVURULARA CEVAP VERME USULU VE SURESI

Kisisel veri sahibinin, bu politikada belirtilen usullere uygun olarak talebini Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne
iletmesi durumunda Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin iginde ilgili talebi
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, KVK Kurulunca bir iicret 6ngoriilmesi halinde, Kogak Miihendislik Taah.
Tic. Ltd. Sti tarafindan bagvuru sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki {icret alinacaktir. Bagvuruda yer alan
talebin kabul edilmesi halinde Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti geregini yerine getirir. Basvurunun kurumun

hatasindan kaynaklanmasi hélinde alinan ticret veri sahibine iade edilir.

10.1 BASVURUDA BULUNAN KIiSISEL VERI SAHIBINDEN TALEP EDILEBILECEK BIiLGILER
Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlar1 netlestirmek veya
basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili

soru yoneltebilir veya ilgili kisiden bilgi talep edebilir.
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10.2 KiSISEL VERI SAHIBININ KVK KURULU’NA SiKAYETTE BULUNMA HAKKI

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siiresinde basgvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Kogak Miihendislik Taah. Tic.
Ltd. Sti’niin cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz giin ve herhalde bagvuru tarihinden itibaren altmig giin

icinde KVK Kurulu’na sikayette bulunabilir. Belirtilen giinler, takvim giintidiir.

10.3 KiSISEL VERI SAHIBININ BASVURUSUNU REDDETME HAKKI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti asagida yer alan hallerde bagvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini
aciklayarak reddedebilir. Ret cevab ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirilir.

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla
islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya
bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

e Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici,

koruyucu ve istihbarat faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin olarak yargi makamlar1 veya infaz

mercileri tarafindan islenmesi.
o Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.
e Kigisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma

veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

o Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmast

icin gerekli olmas.
o Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliiklerini engelleme ihtimali olmas1
e Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

e Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi.
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11.KISISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda, KVK
Kanunu’nun

5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri igleme sartlarindan bir veya birkacina dayali ve sinirli olarak , KVK
Kanunu’nda basta kisisel verilerin islenmesine iligkin 4. maddede belirtilen genel ilkelere ve KVK Kanunu’nda
diizenlenen biitiin yilikiimliiliklere uyularak ve KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek,
veri sahiplerine iliskin veriler veri kategorileri bazinda islenmektedir.

Yukarida yer alan agiklamalar dogrultusunda, kisisel veri kategorileri ile ilgili agiklamalari ve ilgili veri sahipleri

eslestirilerek asagidaki tabloda ayrintili bir sekilde belirtilmistir.

KiSIiSEL VERi KATEGORILERIi ACIKLAMA
Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu kisisel verilerdir. Ehliyet, Niifus
Kimlik Bilgisi Ciizdani, Ikametgah, Pasaport, Evlilik Ciizdan1 vb. bilgiler ile vergi numarasi,

SGK numarasi, imza bilgisi vb. bilgiler

Iletisim bilgileri; telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi, IP adresi
gibi bilgilerdir.

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetleri ¢cercevesinde ilgili kisiler

Lokasyon Verisi tarafindan kuruma ait araglar kullanilirken bulundugu yerin konumunu tespit eden
GPS lokasyonu, seyahat verileri vb. bilgilerdir.

Iletisim Bilgisi

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetleri ve bu ¢ercevede is
birimlerinin yiirittiigi faaliyetler neticesinde ilgili kisi hakkinda elde edilen ve

Katihma Bilgisi ! NI yuru
iretilen bilgilerdir.

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan saglanan hizmetlerin kullanimina
Katihme islem Bilgisi yonelik kayitlar ile katilimcinin sunulan hizmetleri kullanimi i¢in gerekli olan
talimatlar1 ve talepleri gibi bilgilerdir.

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin is/hizmet birimleri tarafindan yiiriitiilen
faaliyetler cercevesinde, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin ve veri
sahibinin hukuki menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri
ve yakinlar1 hakkindaki bilgilerdir.

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalig sirasinda alinan kayitlar
Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi ve belgelere iliskin kisisel verilerdir. Kamera kayitlari, parmak izi kayitlari ve
giivenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin faaliyetleri yiiriitiiliirken teknik, idari,
hukuki ve ticari giivenligin saglamasi i¢in iglenen kisisel verilerdir.

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

Islem Giivenligi Bilgisi

Ticari, teknik ve idari risklerin yonetilebilmesi i¢in bu alanlarda genel kabul
Risk Yonetimi Bilgisi gbérmiis hukuki, ticari teamiil ve diiriistliik kuralina uygun olarak kullanilan
yontemler vasitasiyla islenen kisisel verilerdir.
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Finansal Bilgi

Kocak Miihendislik ile veri sahibi arasindaki hukuki iligki kapsaminda olusturulan
her tiirlii finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iligskin islenen kisisel
verilerdir. IBAN numarasi, kredi kart1 bilgisi, finansal profil, malvarlig: bilgileri,
gelir bilgileri vb.

Gérsel ve Isitsel Bilgi

Fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi kapsaminda giren
kayitlar harig), ses kayitlari ile kisisel veri iceren belgelerin kopyasi niteligindeki
belgelerde yer alan verilerdir.

Calisan ve Calisan Aday Bilgisi

Kocak Miihendislige is bagvurusunda bulunmus veya genel teamiil ve diiriistliik
kurallar1 geregi insan kaynaklar1 ihtiyaglar1 dogrultusunda calisan aday1 olarak
degerlendirilmis veya Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ile ¢aligma iligkisi
icerisinde olan bireylerle ilgili islenen kisisel verilerdir.

Calisan Performans ve Kariyer
Gelisim Bilgisi

Caliganlarin veya Kogak Miihendislik ile caligma iligkisi igerisinde olan gercek
kisilerin performanslarinin 6lgiilmesi ile kariyer gelisimlerinin kurumun insan
kaynaklari1 politikas1 kapsaminda planlanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla

islenen kisisel verilerdir.

Yan Haklar ve Menfaatler Bilgisi

Kurum yoneticilerine, ¢alisanlara veya Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ile
caligma iliskisi igerisinde olan diger gergek kisilere sunulan ve sunulacak yan-haklar
ve menfaatlerin planlanmasi, bunlara hak kazanimla ilgili objektif kriterlerin
belirlenmesi ve bunlara hak edislerin takibi isin islenen kisisel verilerdir.

Hukuki Islem ve Uyum Bilgisi

Kocak Miihendisligin hukuki alacak ve haklarin tespiti, takibi ve bor¢larin ifasi ile
kanuni yiikiimliiliikler ve kurum politikalarina uyum kapsaminda islenen
kisisel verilerdir.

Denetim ve Teftis Bilgisi

Kogak Miihendisligin kanuni yiikiimliiliikleri ve kurum politikalarina uyumu
kapsaminda islenen kisisel verilerdir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

6698 Sayili Kanunun 6.maddesinde belirtilen verilerdir.( kan grubu da dahil saglik
verileri, biyometrik veriler, din ve {iye olunan dernek bilgileri vb.)

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’ne yoneltilmis olan her tiirlii talep veya
sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iligkin kisisel verilerdir.

itibar Yonetimi Bilgisi

Kisisel veri sahibi ile iliskilendirilen ve Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’nin
kurumsal itibarin1 korumak maksadi ile toplanan kisisel verilerdir.(6rn; KOCAK
MUHENDISLIK hakkinda yapilan paylasimlar )

Olay Yonetimi Bilgisi

Kisisel veri sahibi ile iliskilendirilen ve Koc¢ak Miihendislik ¢alisanlarini,
paydaslarini, miisterilerini faaliyet gosteren katilimcilar1 etkileme potansiyeli olan
olaylarla ilgili toplanan bilgiler ve degerlendirmelerdir.( 6rn; kamuoyunun dogru
yoneltilmesine iliskin toplanan bilgiler ve degerlendirmeler vb. )

12. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI, GUVENLIGININ VE GIiZLIiLiGININ SAGLANMASI

Kogak Miihendislik tarafindan, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak agiklanmasini, erigimini, aktarilmasini veya baska

sekillerde meydana gelebilecek giivenlik eksikliklerini dnlemek i¢in, imkanlar dahilinde korunacak verinin niteligine

gore gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbir alinmakta, denetim siiregleri yiiriitiilmekte ve kisisel verilerin kanuni olmayan

yollarla ifsas1 durumunda KVK Kanununda 6ngoriilen tedbirlere uygun olarak hareket edilmektedir.
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12.1 KiSIiSEL VERILERIN HUKUKA UYGUN OLARAK ISLENMESINi SAGLAMAK VE KiSiSEL
VERILERE HUKUKA AYKIRI ERiSILMESINIi ONLEMEK iCIN ALINAN iDARI TEDBIRLER

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel verilerin korunmasi hakkindaki mevzuata iligkin olarak ¢aliganlarini
egitir ve bilinglendirilmelerini saglar.

o Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kigisel verilerin
aktarildigi kisiler ile akdedilmis olan s6zlesmelere, kisisel verilerin aktarildigi tarafin veri giivenligini saglamaya yonelik
yiikiimliilikkleri yerine getirecegine iliskin kayitlar eklenmesi saglanir.

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetleri detayli olarak incelenir,
bu kapsamda KVK Kanununda 6ngériilen kisisel veri isleme sartlarina uygunlugun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken

faaliyetler belirlenir ve uygulamalar i¢ prosediirler ile diizenlenir.

12.2 KiSiSEL VERILERIN HUKUKA UYGUN OLARAK iSLENMESIiNi SAGLAMAK VE KiSiSEL
VERILERE HUKUKA AYKIRI ERiSILMESINIi ONLEMEK iCIN ALINAN TEKNIK TEDBIiRLER

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan kisisel verilerin korunmasina iligskin olarak teknolojinin imkan
verdigi Olciide teknik dnlemler alinir ve alinan 6nlemler gelismelere paralel olarak giincellenir ve iyilestirilir.

e Teknik konularda uzman personel istihdam edilir.

e Alinan Onlemlerin uygulanmasina yonelik olarak diizenli araliklarla yoneticiler tarafindan denetimler
gerceklestirilir.

¢ Kisisel verilerin depolanacagi veri tabanlarinin giivenligini saglamak icin teknik alt yap1 olusturulur ve
Veri giivenligini saglayacak yazilim ve sistemler kurulur.

e Olusturulan teknik alt yapinin ve siireglerin denetlenmesi saglanir.

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti biinyesinde islenmekte olan kisisel verilere erisim yetkisi, belirlenen isleme

amcalar1 dogrultusunda ilgili veya yetkili calisanlar ile sinirlandirilir.

12.3 DENETIM FAALIYETLERININ YORUTULMESI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. $ti tarafindan kisisel verilerin korunmasi ve giivenliginin saglanmasi kapsaminda
alinan idari ve teknik tedbirlerin ve uygulamalarinin ilgili mevzuatlara, politikalara, prosediirlere ve talimatlara uyumu,
isleyisi ve etkinligi Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan denetlenir.

e Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti s6z konusu denetim faaliyetlerini kendi igerisinde gerceklestirebilecegi gibi
gerekli gordiigli hallerde dis kaynakli denetim firmalarina da yaptirabilir.
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12.4 KiSISEL VERILERIN YETKISiZ iFSASI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda kisisel verilerin
hukuka aykirt olarak yetkisiz kimseler tarafindan elde edilmesi durumunda, vakit kaybedilmeksizin bu durum ilgili
kigisel veri sahibine ve KVK Kurulu'na bildirilir. KVK Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde bu durum KVK

Kurulunun internet sitesinde ya da KVK Kurulu tarafindan uygun goriilecek bagka bir yontemle ilan edilebilir.

12.5 OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

o KVK Kanunu ile birtakim kisisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga
sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir. Bu veriler; 1rk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti
ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

o Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun
olarak islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilir, kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan
teknik ve idari tedbirler 6zenle uygulanir ve Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti biinyesinde gerekli denetimler

saglanir.

12.6 KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI
e Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, islemis oldugu kisisel verileri ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda belirtilen

siireler boyunca saklamaktadir.

e Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire diizenlenmemisse, kisisel
veriler, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin o veriyi islerken yiiriitiilen faaliyetler ve kurumun uygulamalar1
cercevesinde islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

e Kisisel verilerin islenme amact sona ermis; ilgili mevzuat ve Kogak Miihendisligin belirledigi saklama siirelerinin
de sonuna gelinmigse; kisisel veriler yalnizca olas1 hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagh
ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin
tesisinde bahsi gecen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimu siireleri ile zaman agimu siirelerinin gegmesine
ragmen daha 6nce ayni konularda Kogak Miihendislige yoneltilen taleplerdeki ornekler esas alinarak saklama siireleri
belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amagla erigilmemekte ve ancak ilgili hukuki
uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gegen siire

sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.
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13. KISISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESI

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, kisisel verileri 6698 sayilt KVK Kanunu ve diger kanun hiikiimlerine uygun
olarak islemis olmasina ragmen, verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileri
resen veya veri sahibinin talebi iizerine siler, yok eder veya anonim hale getirir.

o Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iligkin diger kanunlarda yer alan hiikiimler
saklidir. Kisisel verilerin silinmesi ile bu veriler tekrar higbir sekilde kullanilamayacak ve geri getirilemeyecek sekilde
imha edilir.

o Verilerin yok edilmesi ise, bilgilerin tekrar geri getirilemeyecek ve kullanilamayacak sekilde, verilerin kaydedildigi
evrak, dosya, CD, disket, hard disk gibi veri saklamaya elverisli materyallerin imha edilmesini ifade etmektedir.

o Verilerin anonim hale getirilmesiyle kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya belirlenebilir
bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi kastedilmektedir.

o Bu kapsamda Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ilgili yiikiimliiliigiini yerine getirmek iizere kurum igerisinde
gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Ayrica yiikiimliiklerine uygun davranmak {izere ilgili is/hizmet birimlerini

egitmekte ve farkindaliklarini saglamaktadir.

13.1 KiSISEL VERILERI SILME VE YOK ETME TEKNIKLERI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tizerine kisisel
verileri silebilir veya yok edebilir. Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. S$ti tarafindan kullanilan silme veya yok etme

teknikleri asagida siralanmaktadir;

13.1.1 Fiziksel Olarak Yok Etme
Herhangi bir veri kayit sisteminin pargasit olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da islenebilen kisisel veriler
silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi

uygulanir.

13.1.2 Yazihhmdan Giivenli Olarak Silme
Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken/yok

edilirken; bir daha kurtarilamayacak bigimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine iligkin yontemler kullanilir.

13.1.3 Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme
Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti bazt durumlarda kendisi adina kigisel verileri silmesi i¢in bir uzman ile
anlagabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha kurtarilamayacak bi¢cimde giivenli

olarak silinir/yok edilir.
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13.2 KIiSISEL VERILERiI ANONIM HALE GETIRME TEKNIKLERI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler
ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. KVK Kanunu’nun 28. maddesine uygun olarak; anonim
hale getirilmis olan kisisel veriler Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenebilir. Bu tiir islemeler KVK Kanunu kapsami diginda olup, kisisel veri sahibinin agik rizasi
aranmayacak ve is bu politikada belirtilen kisisel veri sahibinin yasal haklari1 bu veriler i¢in gegerli olmayacaktir.

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti tarafindan siklikla kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida siralanmaktadir.

13.2.1 Maskeleme
Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti igerisinden ¢ikartilarak kisisel verinin anonim hale
getirilmesi yontemidir. Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasim saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin

cikartilmasi yoluyla Kisisel veri sahibinin tammlanmasimin imkénsiz hale geldigi bir veri setine doniistiiriilmesi.

13.2.2 Toplulastirma
Veri toplulastirma yéntemi ile birgok veri toplulastirilmakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek
hale getirilmektedir. Ornek: Cahsanlarim yaslarimin tek tek gostermeksizin X yasinda Z kadar calisan

bulundugunun ortaya konulmasi.

13.2.3 Veri Tiiretme
Veri tliretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir icerik olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi saglanmaktadir. Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin belirtilmesi;

acik adres yerine ikamet edilen bélgenin belirtilmesi.

13.2.4 Veri Karma
Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile kisiler arasindaki bagmn
kopartilmas1 saglanmaktadir. Ornek: Ses kayitlarimin niteliginin degistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin

iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

14. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASININ YONETIMI

Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti biinyesinde, KVK Kanunu’na uygunlugun saglanmasi, mevzuat diizenlemelerine
uygun hareket edilmesi ve Kisisel Verilen Korunmasi ve Islenmesi Politikasmin yiiriirliigiiniin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmas1 amaci ile iist yonetimin karari ile Kisisel Verilerin Korunmasi Komisyonu olugturulmustur. Komisyonun
gorevleri asagida siralanmistir:

e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve gerektiginde degisiklikleri hazirlamak ve

yiriirlige koymak amaci ile iist yonetiminin onayma sunmak.
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o Kisisel verilerin korunmasi ve igslenmesine iligkin politikalarin uygulanmasi ve denetlenmesi ile ilgili faaliyetleri
planlamak, bu ¢er¢evede kurum iginde gerekli koordinasyonu saglamak.

o KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken faaliyetleri tespit etmek ve iist
yOnetimin onayina sunmak, onaylanan faaliyetlerin kurum igerisinde uygulanmasim gozetmek.

o Kisisel verilerin korunmasi ve igslenmesi konusunda Kog¢ak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti i¢erisinde ve Kogak
Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin is birligi igerisinde oldugu kurumlar nezdinde farkindaligi arttirmak.

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli 6nlemlerin alinmasini temin etmek; iyilestirme Onerilerini iist yonetimin onayina sunmak.

o Kisisel verilerin korunmasi ve iglenmesi ile ilgili politikalarin uygulanmasi ve siirdiiriilmesi konusunda, kisisel veri

sahiplerinin bilgilendirilmeleri amaci ile egitim planlamalari yaparak {ist yonetimin onayina sunmak.
o Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en st diizeyde karara baglamak iizere list yonetime iletmek.

o Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu gelismelere ve diizenlemelere
uygun olarak Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti i¢inde yapilmasi gerekenler konusundaki 6nerilerini {ist yonetime

iletmek.
o KVK Kurulu ve Kurumu ile olan iligkileri koordine etmek ve komisyon baskani1 nezdinde yiiriitmek.

o Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti st yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger

gorevleri yerine getirmek.

15. OZEL HUKUMLER
¢ Bu politikada yer almayan hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimleri ile gegerlidir.

e Kocak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Stinde calisan her personel Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasint okuyup, 6grenmek, gerektigi durumlarda bagh ¢aliganlarina aktarmak ve politika hiikiimlerine uymakla
yiikiimludiir.

16. YURURLUK

¢ Bu politika ilk yayin tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

e Isbu politikanin yiiriirliikten kaldirilmas: hususu hari¢ olmak iizere, politika icerisinde yapilacak degisiklikler ve
ylriirliige konma usulleri konusunda, Kogak Miihendislik politika igerisinde degisiklik yapilabilecek ve yiiriirliige
koyabilecektir.

17.YURUTME
Bu prosediir Kogak Miihendislik tarafindan yiiriitiiliir.
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18. DAGITIM PLANI

Politika, Kogak Miihendislik Taah. Tic. Ltd. Sti’niin internet sitesinde (www.kocakmuhendislik.com.tr) yayimlanir

ve kisisel veri sahiplerinin talebi lizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

19.REVIZYON TABLOSU

Revizyon No | Revizyon Tarihi Degisen Sayfa | Aciklama
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